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وقد أنهت ليلى مؤخراً ". نحن فى عصر التكنولوجيا "-  ولدت ونشأت فى جدة بالمملكة العربية السعودية التى–ليلى العامرى تقول 
 وفى حين أن ليلى حاصلة .دورات برنامج المرأة والتكنولوجيا فى تكنولوجيا المعلومات والمهارات الشخصية بكلية عفت فى جدة

على درجة البكالوريوس فى الاقتصاديات فهى تشعر أن مهاراتها المحدودة فى استخدام الحاسب الآلى آانت تشكل عائقاً آبيراً 
  .أمامها فى إيجاد وظيفة

  

 والحصول على درجة وفى الوقت الحالى ليلى ربة منزل، ولكنها تستكمل درجة الماجستير ولديها خطط لمواصلة دراساتها العليا
وحلمها ".  فى المجتمعأعظم شأناًإن التعلم بالنسبة لى لا يقف عند حد معين، فكلما تعلمت أآثر أصبحت فرداً : "وتقول. الدآتوراة

 السكرتارية أو الوظائف لوظائف فهو مجال يمكنها فيه أن تتفادى الروتين الممل –أن تجد وظيفة فى مجال الأبحاث العلمية 
  .ية، وآذلك فإن التعلم فى هذا المجال ليس له نهايةالإدار

  
بالتسجيل فى برنامج المرأة والتكنولوجيا بعد أن سمعت عنه من أختها التى تعمل موظفة بكلية عفت وذلك لتحسين وقد قامت ليلى 

باً رسمياً فى مجال تكنولوجيا ولم يتلقى أى فرد من أفراد عائلتها تدري. مهاراتها فى الحاسب الآلى وزيادة فرصها فى سوق العمل
  .خلال فترة البرنامج التدريبى" سواء المادى أو المعنوى"المعلومات، ولكنهم آانوا يقدمون لها الدعم 

  

 أنه من المهم جداً للنساء رىفى عصر التكنولوجيا، لذا فهى ت آثيرة تغيرات سوف ينطوى على المستقبل ترى ليلى أن و
  . ن المرأة المثالية هى امرأة متعلمةأن يتسلحن بمهارات الحاسب الآلى، لأالسعوديات 

 مثلى لا أعتقد أننى أختلف آثيراً عن أمى لأنها تعشق المعرفة: " ليلىتقولو عن الفرق بين الأجيال المختلفة من ألنساء السعوديات 
  ".تنمية المستمرة اليا وتكنولوجالفنحن فى عصر ، ولكنى أعتقد أن ابنتى ستكون مختلفة، تماماً

  

 

 

 

 

 

 

 
 

 
  لمنطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، القائم بتمويل من مبادرة الشراآة مع الشرق الأوسط(WIT)يُدار برنامج المرأة والتكنولوجيا 

) MEPI ( التابعة لوزارة الخارجية الأمريكية، بواسطة معهد التعليم الدولى(IIE) –ويتم تنفيذه بالتعاون مع. ز الساحل الغربى مرآ  
  .العراق والكويت وسلطنة عُمان والمملكة العربية السعودية والإمارات العربية المتحدة واليمن: شرآاء محليين فى ستة دول وهى

  
ط الأعمال من أجلالتدريب على المهارات الشخصية، وتخطي: بقدم البرنامج خمسة أنشطة أساسية للمشارآات والمؤسسات الشريكة

  الاستدامة، والتدريب على تكنولوجيا المعلومات من خلال منهج طموح بلا حدود لشرآة ميكروسوفت، ونوادى المرأة لتكنولوجيا
  .المعلومات، والتبادل المهنى وتنمية قدرات الأفراد

  
  
  

org.witmena.www لمزيد من المعلومات حول برنامج المرأة والتكنولوجيا الرجاء زيارة
 

http://www.witmena.org/

